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RICERCA DI SOCIETA' 
ESPERTE IN OUTDOOR 

TRAINING PER CLIENTI 
MARCHE/ABRUZZO 

 
Un consulente e formatore 
aziendale, iscritto al nostro 
Portale, sta cercando una 
società di consulenza e 

formazione specializzata in 
formazione esperienziale e 

outdoor training che lo 
supporti nella progettazione, 
organizzazione logistica ed 

erogazione di attività 
formative per alcuni suoi 
clienti dell'area Marche-

Abruzzo che ne hanno fatto 
esplicita richiesta. 

Per informazioni contattaci
  

 

 

Il nostro Portale adesso 
ha una sua Biblioteca su

 
 
 

il famoso Social Network 
dedicato ai Libri. 

Entra per commentare i 
testi presenti oppure 

segnalacene di nuovi!! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nell'home page del portale troverai tutti i link relativi ai contenuti di questa newsletter
(effettua il login ed accedi liberamente a tutte le risorse)

  
  
  
Eccoci di ritorno dalla pausa estiva.......ed in piena attività!  
 
  

 
  

AGENDA IN EVIDENZA 
 

  
  

   La prima non-conferenza in Italia sulla formazione 
esperienziale outdoor dove chiunque può “salire in cattedra”, proporre un 
argomento e parlarne agli altri, con lo scopo di favorire il libero pensiero, la 
curiosità, la divulgazione e la diffusione delle tematiche trattate.  
11-12-13 settembre 2009 (arrivo venerdì pomeriggio) 
Trentino Outdoor Camp a Dimaro-Trento 

Corso Gratuito a Roma per Operatrici Culturali e Teatrali in Azienda 
Un'opportunità tutta al femminile che può interessare chi voglia occuparsi di 
metodologie teatrali, narrative, cinematografiche in azienda. Le domande 
vanno inviate entro il 30 settembre 2009. 

CONVEGNO Risorse Umane & Non Umane: Nuovi modi per lavorare 
insieme 
organizzato dalla Rivista della casa editrice Este "Persone & Conoscenze". 
6 ottobre 2009 c/o NH Jolly Ambasciatori a Torino - Ingresso gratuito 

 
 

 I NUOVI CONTENUTI 
  
  

BUONE PRATICHE  
Sfidare il cambiamento a colpi di spada e incantesimi:  
il caso Allianz di Federico Polidori e Silvia Locatelli

ARTICOLI 
Categoria: Controcanto 
L'innovativa formazione complessa: basta con le balle! 
di Nicola Antonucci 

 

http://www.formazione-esperienziale.it
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/contact_us.php
http://barcamp.org/OutdoorTrainingBarCamp
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/corso_operatrici_teatrali.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/convegno_este.php
http://www.anobii.com/esperienziale/books
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/buonepratiche.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/articoli_controcanto.php


 

  

UN BENVENUTO 
AI NUOVI ISCRITTI: 

 
Percorsi spa (RM) 
Madecò srl (Co) 

MAD di Marco Donadoni (MI) 
Sibillini Adventure (PG) 

 

 Working in 
Progress

In partenda la rubrica 
dedicata al TEATRO 
ORGANIZZATIVO 

   

  Aiutaci a diffondere 
le risorse del portale e 

segnalaci ad un amico 

 
INTERVISTE  
Training in movimento  
Piero Ferrari, responsabile HR e organizzazione, racconta la formazione 
attiva dell'Acquedotto del Fiora - dalla rubrica "Think Tank" di HR 
Community Academy sulla business magazine "Economy" (ottobre 2008)

Consigli di Lettura  
Incontri sulla scena. Lo psicodramma classico per la formazione e lo 
sviluppo nelle organizzazioni  di Giovanni Boria e Francesco Muzzarelli

Cinerformando:  Questo mese un video di presentazione della 
metodologia dell'Outdoor Training realizzato da M&D Formazione: ci 
sembra una buona introduzione soprattutto per coloro che si avvicinano a 
questa tematica per la prima volta e vogliono saperne di più 

Tesi di Laurea 
Esperienza nelle metodologie formative arts-based di Caterina Del Po. 
Tesina per il Corso Biennale di Specializzazione in Esperto di Sviluppo 
delle Risorse Umane, Scuola Romana di Psicologia del Lavoro e delle 
Organizzazioni, Roma, 2009 

  

 

Buona navigazione dalla Redazione di formazione-esperienziale   

 
 

I tuoi dati sono trattati in via informatica nel rispetto dei principi di protezione della privacy. Si potranno comunque sempre esercitare i diritti di 
cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 196/03 (accesso, correzione, cancellazione, opposizione al trattamento, ecc..).  
Se non desideri ricevere più la nostra newsletter, accedi alla gestione del tuo account e modifica la relativa impostazione. 

www.formazione-esperienziale.it        info@formazione-esperienziale.it        NUMERO VERDE DA FISSO  800.13.17.15 
 

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/banca_dati.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/tell_a_friend.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/privacy.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/articoli_interviste.php
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/consigli_lettura.php
http://www.youtube.com/watch?v=5nOcsZGy0uA
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/tesidilaurea.php

