
 
 
 

NEWSLETTER EXPERIENCE N.17 FEBBRAIO 2010

  

  

Salve a tutti, 

Cominciamo con alcune BUONE NOTIZIE che in questi tempi non fa male.... 
 
Assegnati i 2 voucher formativi gratuiti per il Campus Residenziale sull'apprendimento esperienziale riservati ai membri della nostra 
community. Il nostro portale continua ad investire nella formazione formatori, strumento principale per riqualificare le metodologie 
esperienziali nell'attuale mercato italiano. I voucher sono andati a: 
Sergio Cabigiosu - Training Manager di Trend S.p.A. 
Andrea Tarantino - Pedagogo e ricercatore dell'Università del Salento 

Grazie a tutti coloro che hanno partecipato alla nostra Christmas Survey 2009!! 
Abbiamo distribuito i regali scelti, concretizzato la donazione a Dynamo Camp Onlus e stiamo elaborando i feedback del sondaggio per 
condividerli anche con te. 

Aumenta la percentuale di Referenti aziendali iscritti al nostro portale (da 23% al 25%): consulta la composizione della community. 

 

Condizioni speciali per i nostri iscritti !!

In occasione del Convegno "Talent Management & Leadership Development" organizzato da Global Networking Strategies il 16 marzo 
2010 a Bologna 
Il nostro portale, che è media partner, mette in palio: 
5 biglietti a condizioni speciali (300€ anzichè 790€) per i nostri iscritti  
1 Free Pass riservato a specialisti/responsabili HR aziendali 
Per partecipare alle selezioni inviaci la tua richiesta 
entro il 15 febbraio 2010  

 

AGENDA IN EVIDENZA

Il nostro portale è media partner del Convegno Risorse Umane & Non Umane: "Azienda come costruzione comune" organizzato dalla 
Rivista Persone&Conoscenze il 16 febbraio 2010 a Roma. 

Il nostro portale sarà presente all'evento Manager inFORMA: aziende e formatori a confronto organizzato da Connecting Managers il 3 
marzo 2010 a Milano.  
Vieni a trovarci: Daniela Fregosi terrà un intervento sul tema "Le metodologie esperienziali nell'attuale mercato" 

Il nostro portale sarà presente al 2° Meeting Experience Learning organizzato dall'Area Esperienziale dell'Associazione Italiana Formatori il 
31 marzo-1 aprile 2010 a Riva del Garda (TN)

 

 
ANNUNCIO DI LAVORO (scadenza 22 febbraio 2010)

Leader Group, primaria società di formazione esperienziale, per ampliare il proprio parco professionisti, ricerca TRAINER ESPERIENZIALI. 
Leggi i dettagli 

 

 

 



 

 

UN BENVENUTO A:

Ecco i nuovi iscritti nella Banca Dati Fornitori e Location: 
 
EspèrO - società spin-off dell'Università del Salento (Lecce) 
7 Impronte O.A.S.I srl di Serenella Ballore (Roma) 
Studio Santarsiero (Roma) 
Fluxus HR Consulting (Roma) 
Personae (Firenze) 
Patrizia Spaggiari - trainer outdoor (Reggio Emilia) 
Walter Allievi - formatore esperto in arti marziali (Firenze) 
Claudio Achilli - formatore outdoor (Milano) 
Giorgia Pizzuti - psicologa che utilizza la metafora enologica (Roma) 
Giuseppe Ippolito - esperto tecnico (Palermo) 
Agriturismo Borgo Giusto (Lucca) 
Il Giardino Sospeso - Parco Avventura (Livorno) 

IMPORTANTE: stiamo aggiornando e migliorando la classificazione delle attività formative inserite nel Data Base dei fornitori. Se hai 
richieste o suggerimenti non esitare a comunicarcele. 

 

PROVARE PER CREDERE 

Questo mese il nostro portale è andato a provare per voi una giornata di formazione con l'utilizzo delle tecniche teatrali per lo sviluppo del 
public speaking 
Leggi la recensione  

 

I NUOVI CONTENUTI 

BUONE PRATICHE  
La formazione esperienziale come strumento transculturale: l'esperienza in Kazakhstan di Claudia Arpaia

ARTICOLI  
Experiential learning: formazione o intrattenimento? di Hermes Pierotti  
 
Segnaliamo inoltre.... 
Lettura etimologica di alcune parole della "formazione outdoor"  
di Galileo Dallolio dalla Learning News dell'AIF 
Il boom delle metodologie esperienziali: luci ed ombre della formazione innovativa in Italia di Daniela Fregosi tratto da "HR on line" 
newsletter dell'AIDP 

VIDEO  
Questo mese un interessante esercizio di active learning sulle dinamiche di gruppo: le pietre in movimento 

CONSIGLI DI LETTURA: questo mese BIS 
Formare gli adulti. Questioni di progettazione e valutazione negli ambiti dell'apprendimento esperienziale, apprendimento per 
metafore, outdoor training a cura di Salvatore Colazzo 
Non si tratta di una grossa casa editrice, nè di nomi altisonanti, ma....è un ottimo testo, viene da un gruppo di ricercatori dell'Università del 
Salento e contiene sia riflessioni teoriche che spunti operativi. 
Quindi lo riproponiamo anche questo mese tra i nostri consigli. 

 
Buona lettura dalla Redazione  

www.formazione-esperienziale.it 
info@formazione-esperienziale.it 
Numero Verde da fisso 800.13.17.15 


