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"Il miglior modo di 
crescere è giocare 

seriamente"

 
Grazie ai numerosissimi 
utenti che hanno continuato 
a visitarci e ad iscriversi 
anche durante l'estate

 

Il termine per le iscrizioni al 
workshop esperienziale 

Softair Training: 
formazione esperienziale 
e outdoor training con 

uno sport di simulazione 
(Scandicci-FI 18/09/08) 

scade 
venerdì 12 settembre

Assoform e ManagerZEN 
organizzano 

un workshop esperienziale 
con l'uso della metafora 
dell'arte marziale cinese 
Rimini 23-24/09/08

 

I NUOVI 
CONTENUTI

Consigli di lettura 
La comunicazione nelle 
squadre di rugby 

News aggiornate 

Buone Pratiche 
La formazione esperienziale a 
sostegno del cambiamento 
organizzativo: il progetto 
Generation in Elsag 

 

 

  
COSA ABBIAMO FATTO PER I NAVIGATORI:

• abbiamo attivato su LinkedIN, la più famosa rete sociale dedicata al 
business, il networking group FORex a cui potrai unirti per conoscere 
chi sono gli altri membri che hanno aderito e condividere con loro 
l'interesse verso questo tema;  

• abbiamo arricchito le statistiche del portale 
inserendo alcuni dettagli sugli iscritti (categoria professionale di 
appartenenza, sesso, collocazione geografica);  

• abbiamo aggiunto agli articoli di approfondimento la categoria 
Controcanto che ha l'obiettivo di raccogliere contributi in termini di 
provocazioni, scetticismo e perplessità sulla formazione esperienziale 
in Italia. Proponete articoli...  

  
COSA ABBIAMO FATTO PER FORNITORI E LOCATION:

• abbiamo introdotto un Omaggio di Benvenuto: tra tutti coloro che 
rinnoverrano o attiveranno la propria presenza (con abbonamento) 
nelle nostre banche dati entro il 6 ottobre 2008, verrà scelta 1 
Location ed 1 Fornitore che potranno visualizzare il proprio banner 
(con link al sito o ad una iniziativa) sulla barra destra di tutte le 
pagine del portale per 2 settimane (a scelta);  

• abbiamo introdotto la formula PAYforENTER che permette ai 
fornitori (iscritti o meno alla nostra banca dati) di far conoscere le 
proprie iniziative a fronte di una % sulle relative richieste di 
iscrizione provenienti al portale;   

RICORDA CHE:

• gli iscritti al portale possono contribuire alla crescita della community 
proponendo alla redazione i loro articoli(approfondimenti, 
esperienze, buone pratiche, estratti di tesi di laurea) inerenti i temi 
di formazione-esperenziale;    

• Siamo media partner del Forum "Oltre l'aula" con tariffe 
scontate per gli utenti iscritti al portale: 
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Articoli 
Le small techniques 
nell'outdoor training  
Swing Training: la metafora 
del golf nella formazione 
outdoor  
Il circo e le attività circensi 
nella formazione 
esperienziale  
Lo Zen come formazione 
esperienziale  
 
Cinerformando 
Lezioni di tango 
Pubblicità Progresso "Chi 
ascolta, cresce" 
L'era glaciale 2 
 
Tesi di Laurea 
Le potenzialità formative 
dello sport: l'attività sportiva 
tra educazione e formazione 

Banca giochi  
Il nodo 
La tela di ragno 
Hula hoop 

Storytelling 
Il dialogo muto 

 

Vuoi dare suggerimenti? 
Hai delle domande? 

Vuoi inviare contributi? 
Il portale è nella fase di 
start-up e vuole crescere 

insieme e grazie a te  
Fai sentire la tua voce! 

Grazie a Mauro, Luciana, Maria, 
 Riccardo, Silvia e Gianni  per i 
feedback che ci hanno inviato 

 
WORKING IN PROGRESS:

• in questi giorni stiamo ultimando il nuovo format per le ricerche di 
Fornitori/Locations ed il nuovo format per i risultati che 
renderà più efficaci le ricerche e darà la possibilità di aprire una 
scheda personalizzata con i dettagli e le note dell'inserzionista 
inserite in fase di iscrizione;  

• sta per partire il sistema e-commerce attivato con Banca Sella che 
permette il pagamento on line dell'abbonamento annuale al database 
fornitori e locations a partire dal 1 ottobre 2008;  

• stiamo definendo le categorie di contenuti da inserire nel forum 
FORMAinAZIONE;  

• ricerchiamo un "formatore esperienziale" junior con ottima 
conoscenza della lingua inglese che collabori con la redazione del 
portale;  

• stiamo preparando il sondaggio sul gradimento degli articoli di 
approfondimento pubblicati: al termine verrà estratto, tra tutti gli 
iscritti che avranno dato il loro feedback, 1 bonus per partecipare 
gratuitamente ad un worshop esperienziale organizzato dal portale. 

  
 
Buona navigazione 
dalla Redazione di formazione-esperienziale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aiutaci a diffondere il portale e  segnalaci ad un amico   

 
 

I tuoi dati sono trattati in via informatica nel rispetto dei principi di protezione della privacy. Si potranno comunque sempre esercitare i
diritti di cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 196/03 (accesso, correzione, cancellazione, opposizione al trattamento, ecc..). Se non
desideri ricevere più la nostra newsletter, accedi alla gestione del tuo account e modifica la relativa impostazione. 
  

www.formazione-esperienziale.it            info@formazione-esperienziale.it
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