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Prosegue la primavera ricca di iniziative e continua I'impegno della nostra Community per migliorare la qualita delle metodologie formative
esperienziali nel mercato italiano:

- tante opportunita di usufruire di voucher formativi

- stiamo cominciando a fare interventi di orientamento sulla formazione esperienziale (che cos'é e come identificare i fornitori migliori): il 29
aprile 2010 una multinazionale svedese ci ha invitato a fare chiarezza su questo tema a tutti gli HR del gruppo.

HR ORIENTATION MEETING sulla Formazione Esperienziale:
ultimi giorni per le iscrizioni !!

La nostra Community ha organizzato un incontro riservato agli specialisti/responsabili HR aziendali per aiutarli a navigare il mare confuso
della formazione esperienziale in Italia e scegliere i fornitori migliori.

L'incontro si svolgera il 21-22 maggio 2010 presso il Learning Village SIAF a Volterra (P1)

Ingresso libero (richiesta solo una quota location che verra rimborsata al 25% dei partecipanti).

Iscrizioni entro il 13 maggio 2010

Leggi i dettagli: http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/orientation_meeting.php

MAXI SONDAGGIO
SULLA FORMAZIONE ESPERIENZIALE : aggiornamenti

Prosegue il sondaggio per raccogliere le definizioni date al termine "formazione esperienziale" da clienti e fornitori.

L'analisi qualitativa sara gestita dal dipartimento di Scienze della Formazione dell'Universita di Padova

L'Associazione Italiana Formatori partecipera al Sondaggio divulgandolo ai propri soci (occhio... se sei un socio AIF ed hai gia risposto,
non ripetere il sondaggio!)

Non hai ancora risposto?: cosa aspetti... partecipa anche tu:
http://obsurvey.com/S.aspx?id=07B05CE0-7D08-4F75-94D1-B6D689D7C8BC

4 VOUCHER sulla FORMAZIONE ESPERIENZIALE

2 voucher per la frequenza del Campus esperienziale per lo sviluppo della leadership e del Teamwork organizzato da IALT
(International Academy of Leadership e Teamwork) e Adecco Management School.

Candidature entro il 14 maggio 2010:

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/campus_residenziale_ialt.php

1 voucher riservato a formatori junior (meno di 30 anni): neolaureati, consulenti e formatori aziendali interni per la frequenza della 7a
edizione del Master Formazione Formatori Esperienziali organizzato da ComunicazionEsperienza con partenza maggio 2010.
Candidature entro il 15 maggio 2010

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/master_formatori_esperienziali.php

1 voucher per la frequenza del Corso di formazione esperienziale per il miglioramento dell'intelligenza emotivo-relazionale
organizzato da Espeéro srl azienda spin-off dell'Universita del Salento.

Candidature entro il 19 maggio 2010

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/corso_espero.php

I SERVIZI DEL PORTALE: "Provare per Credere"

Uno dei principali risultati della Christmas Survey 2009 e stata la necessita di focalizzare meglio i servizi offerti dalla nostra Community
(sconosciuti a molti ma apprezzati da coloro che li hanno presenti).

Ogni mese. quindi, approfondiremo un servizio diverso, per maggio: Focus on "PROVARE PER CREDERE":
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/provato_per_voi.php

Troverai le recensioni di 2 attivita e fornitori che siamo andati a sperimentare per voi:
Paolo Carnicelli ed il WILDERNES : uno strumento per la formazione esperienziale
Serenella Ballore ed il FIREWALLING : il superamento delle proprie paure



UN BENVENUTO A:

BORGO PAOLA di Paola Scarabello, una splendida Location a Bracciano (RM) che siamo andati a visitare e che si € iscritta alla nostra Banca
Dati Location: http://www.borgopaola.it/default.asp?page=1T103&sec=Attivita’

Working in progress: stiamo aggiornando la classificazione delle attivita formative inserite nel Data Base dei fornitori.
I risultati delle ricerche potrebbero essere incompleti

AGENDA IN EVIDENZA

Presentazione del Libro "La mente dietro le quinte. Cinema, teatro e sviluppo esistenziale™ di Cristina Miliacca
Venerdi 14 Maggio 2010 - ore 18,30 presso la Libreria Koob a Roma

Presentano: Stefano Bertoldi (sociologo e esperto in outdoor training) e Cristina Miliacca (psicoterapeuta)

Per informazioni 06 45425109

All'interno del ForumPA 2010 che si svolgera a Roma dal 17 al 20 maggio 2010, ti segnaliamo che il 20 maggio verranno presentati 2 case
history che hanno utilizzato le metodologie formative esperienziali:

La formazione esperienziale INPS per la coesione e motivazione dei gruppi

Un progetto formativo innovativo (Teatro d'Impresa) nel Ministero delle politiche agricole, alimentari e forestali

Per approfondire: http://iniziative.forumpa.it/expol0/faceted_search/results/taxonomy%3A39

Il nostro portale € media partner del HR Strategy Forum 2010 organizzato da Global Networking Strategies il 15 giugno 2010 a Bologna.
Sono previste condizioni speciali per gli iscritti alla nostra Community:

1 free pass, 5 biglietti speciali ed il 25% di sconto per tutti

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/convegno_global_networking.php

Il nostro portale € media partner del Convegno Risorse Umane & Non Umane: "Azienda come costruzione comune' organizzato dalla
Rivista Persone&Conoscenze il 22-23 giugno 2010 a Milano
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/convegno_este.php

NON HAI PIU" SCUSE: LINKEDIN IN ITALIANO!

Adesso il piu famoso social network del business & anche in lingua italiana.
Entra a far parte di FOReX, il nostro gruppo di discussione su LinkedIN
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/linkedin.php

ARTICOLI

Segnaliamo..... Edutainment: Nuovi metodi e strumenti per la formazione
di Giusi Miccoli e Jader Giraldi dalla Learning News dell'AlIF
http://www.aifonline.it/archivioLearningNews/articoli/2009_n10_04_MiccoliGiraldi.pdf

Categoria: Metafore

11 gioco di ruolo nel business di Marco Greco
http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/articoli_metafore.php

CONSIGLI DI LETTURA

Team building: trenta giorni di passione. Diario di un'esperienza di formazione
di Rosanna Gallo

http://www.formazione-esperienziale.it/catalog/consigli_lettura.php
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